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Код 

оқытушылар мен қызметкерлердің кәсіби этикасы 

«Менеджмент колледжі» ЖШС 

 
Менеджмент колледжінің оқытушысы – тәрбиеші, ұстаз және тәрбиеші өз 

мойнына моральдық-этикалық нормаларды сақтауға міндетті екенін түсіне отырып, 

сапалы кәсіби қызмет үшін жағдай жасаған оқу орнына құрмет көрсете отырып: 

1. Жұмысыңызды кәсіби түрде және уақытылы орындаңыз. 

2. Оқушылардың білімін бағалауда тәуелсіздік пен объективтілік принциптерін 

ұстану. 

3. Білім беру қызметтерінің заманауи, халықаралық деңгейде мойындалған 

стандарттарын ұстануға, өзінің теориялық білімі мен педагогикалық шеберлігін, оның 

ішінде әртүрлі елдерден келген әріптестерімен тәжірибе алмасу жолымен үздіксіз 

жұмыс істейтін кәсіби маман болу. 

4. Білімді адал іздеу, дәлелдемелерді дұрыс қамтамасыз ету, пайымдаудың 

бейтараптығы мен нәтижелерді баяндаудағы адалдық негізінде ғылыми-зерттеу және 

ғылыми қызметті белсенді жүргізу. 

5. Әдептілік пен парасаттылықтың, биік адамгершіліктің, имандылық пен 

ұлтжандылықтың үлгісі, сыбайлас жемқорлықтың, тәртіпсіздік пен жауапсыздықтың 

кез келген көріністеріне принципті қарсылас болу. 

6. Әріптестермен, студенттермен қарым-қатынаста, олармен тең дәрежеде 

сөйлескенде тәкаппарлықтан аулақ болыңыз, артықшылығыңызды көрсетпеңіз. 

7. Өз көзқарасыңызды қорғай отырып, пікірлердің плюрализміне төзімділік пен 

құрмет көрсетіңіз. 

8. Кәсіби қызмет бойынша сыни пікірлерді объективті қабылдау және айту, 

қателерді мойындау және түзету. 

9. Студенттер мен әріптестердің ар-намысы мен қадір-қасиетіне нұқсан 

келтіруге, оларға моральдық немесе материалдық залал келтіруге, жалған ақпарат 

тарату және басқа да зиянды әрекеттерге жол бермеу. 

10. Студенттерге еңбек, орындау және оқу тәртібін сақтау, колледж мүлкіне 

қамқорлық жасау, әріптестеріне құрметпен қарау, олардың мәдени-білім деңгейін 

көтеру қажеттілігін жеке мысалмен дәлелдеу. 

11. Басқару колледжінің беделін көтеруге ықпал ету және профессорлық-

оқытушы құрамының беделін түсіретін әрекеттерден аулақ болу. Басқа мұғалімдердің 

(қызметкерлердің) кәсіби этикасын бұзуының алдын алу және жолын кесу. 

12. Басқару колледжінде жұмыс уақытында іскерлік киім үлгісін ұстаныңыз 

(жұмысқа джинсы, мини юбка және т.б. келмеу). 

13. Қандай жағдай болмасын позитивті ойлау, белсенді мінез-құлық, жеке өзін-

өзі жетілдіру идеясын тәрбиелеу. 

14. Дүниеге ашық бол, өмірден, әріптестерден, студенттерден сабақ ал. 


